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Internationale Talente nachhaltig für sich gewinnen
Teamleiterin der FAI NRW

Eleonora Micukaj

• Migrationshintergrund

• Mehrjährige Erfahrung in der Beratung und Begleitung von kleinen 
und mittleren Unternehmen bei der Anwerbung und Integration 
internationaler Fachkräfte (IHK Bodensee-Oberschwaben)

• Hohe intrinsische Motivation, NRW zu stärken
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Aufgaben:

• Beratungen zu int. Fachkräfte- und 
Auszubildendengewinnung in ganz NRW

• Kooperationen mit lokalen Akteuren der 
Region, Vermeidung von Doppelstrukturen

Zielgruppe: 

• v. a. kleine und mittlere Unternehmen

Die FAI NRW
Wer sind wir?

Projekt Handlungsfeld
FAI NRW untersteht dem MAGS: 

• Teil der Fachkräfteoffensive NRW

• Gefördert vom ESF

• Träger: DeFa GmbH Deutsche Fachkräfte-
agentur für Gesundheits- und Pflegeberufe

• Förderperiode: 3 Jahre (bis Oktober 2027)

• Sitz in Düsseldorf
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Die FAI NRW 
Internationale Fachkräftegewinnung

Was bieten wir?

Kostenfreies Beratungs- und 
Unterstützungsangebot zur int. 
Fachkräftegewinnung :

• Sensibilisierung 

• Beratung 

• Veranstaltungen  

• Infomaterialien

Wir machen keine Anwerbung!

Wer unterstützt Sie?

Wir beraten Sie in zwei Teams:

• Team Prozess- und 

Integrationsberatung 

• Team Antrags- und 

Dokumentensteuerung

Wie profitieren Sie?

Wir helfen Ihnen:

• Chancen internationaler 

Anwerbung nutzen 

• Nachhaltig und fair handeln 

• Zukunftssicherheit
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• Kostenfreie Beratung und Begleitung von kleinen und mittleren 
Unternehmen bei Anerkennungs-, Visums- und Integrationsverfahren

• Unterstützung entlang des gesamten Prozesses 

• Unterstützung bei bürokratischen Verfahren und administrativen 
Abläufen

• Unterstützung beim Aufbau einer betrieblichen Willkommenskultur

• Workshops, Informationsveranstaltungen und Checklisten/Infoblätter 

• Weitere Beratungsbereiche: Faire Anwerbung, Familiennachzug, etc…

Die FAI NRW
Was sind unsere Aufgaben?
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Internationale Talente nachhaltig für sich gewinnen
Der Gesamtprozess
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• Fachkraft oder Azubi? 

• Wie viele Fachkräfte und/ oder Azubis?  

• Aus welchem Drittstaat? 

• Welche Qualifikationen? Welche Anerkennung, Berufszulassung, Sprache? 

• Welche Ressourcen stehen Ihnen zur Verfügung?

Internationale Talente nachhaltig für sich gewinnen
1. Analyse

Die Analyse: Wo liegt Ihr Bedarf?
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• Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV) 
der Bundesagentur für Arbeit (BA)

• Deutsche Fachkräfteagentur für Gesundheits-
und Pflegeberufe (DeFa GmbH) 

• Dachverband der anwerbenden Agenturen

• Personalserviceagenturen 

FAI NRW berät und begleitet Sie im 
Gesamtprozess (keine Anwerbung)

• Eigene Kanäle: Webseite, Social Media 

• Jobbörsen 

• Initiativbewerbungen

• Social Media (abhängig vom Beruf und 
Herkunftsland) 

• Make it in Germany

Internationale Talente nachhaltig für sich gewinnen
1. Strategie

Möglichkeit 1: Eigenregie Möglichkeit 2: Kooperation 
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• Transparente Stellenausschreibungen

• Klare Anforderungen 

• Offenheit für andere Bewerbungsstandards

• Nicht nur Sprache berücksichtigen, sondern auch fachliche 
Kompetenz und Motivation 

• Interviews (Video-Call), Zeitzone beachten

Internationale Talente nachhaltig für sich gewinnen
2. Auswahlverfahren

Faire Auswahlprozesse
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• Zeitpunkt der Anerkennung im Prozess

• Berufliche oder schulische/akademische Anerkennung

• Reglementierter oder nicht reglementierter Beruf

Die FAI NRW verweist an die zuständige Anerkennungsstelle.

Internationale Talente nachhaltig für sich gewinnen
3. Das Anerkennungsverfahren

Einleitung des Anerkennungsverfahrens 
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Internationale Talente nachhaltig für sich gewinnen
5. Das Visumsverfahren

Erleichterung durch das Fachkräfteeinwanderungsgesetz

1. Terminvereinbarung
Zuständigkeit: Deutsche Auslandsvertretung. 
Oft digitales Verfahren eingerichtet. 

2. Visumstermin
Vollständiger Antrag und Einreichung der erforderlichen Unterlagen. 

3. Prüfung und Entscheidung
Prüfung der Voraussetzungen durch Auslandsvertretung. 
Zeithorizont Herkunftslandabhängig, Beschleunigtes 
Fachkräfteverfahren deutlich schneller. 
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• Willkommenskultur:                                                                     
Willkommenspaket und echte Kümmerer-Struktur schaffen

• Buddy- und Mentorenprogramm:                                        
Ansprechpartner/in, Erreichbarkeit & Rückfragen, 
Kommunikationswege vor und nach der Einreise

• Bestands-Team vorbereiten:                                                                     
Wünsche & Erwartungen, Interkulturelle Sensibilisierung, Fairness 

• Unterkunft:                                                                                                 
Organisation und Einrichtung 

Internationale Talente nachhaltig für sich gewinnen
6. Vorbereitung im Unternehmen

Einreise der Fachkraft und Preboarding
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Überschrift

• Stichpunkt
• Stichpunkt
• Stichpunkt
• Stichpunkt

Internationale Talente nachhaltig für sich gewinnen
7. Einreise der Fachkraft/Auszubildende

Die ersten Tage in Deutschland

• Durchgängige Kommunikation vor und nach Einreise 

• Ansprechpartner/in vorstellen und Zuständigkeit klären

• Willkommenspaket und erste Informationen vorab senden 

• Ankunft organisieren: Abholung, SIM-Karte und Unterstützung bei 

ersten Behördengängen

• Herzliches Willkommen und Teamvorstellung am ersten Tag

• Einführung in Arbeitsumgebung, Prozesse und Arbeitsschutz 
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• Sprachförderung:                                                                             
Berufsvorbereitende und berufsbegleitende Modelle

• Betriebliche Integration:                                                                               
Teamvorstellung, Einarbeitung, Feedback-Gespräche, 
Teamaktivitäten, Wertschätzung & Verantwortung

• Soziale Integration:                                                                                              
Vereine, Nachbarschaft, Unterstützung im Alltag und bei Behörden

Internationale Talente nachhaltig für sich gewinnen
8. Onboarding und nachhaltige Integration

Struktur und Bindung
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Arbeitgeber/innen mit Sitz in Deutschland, die einen Arbeitsvertrag mit 
Drittstaatsangehörigen schließen, müssen ab sofort auf die 
Möglichkeit einer Information oder Beratung zur Fairen Integration 
hinweisen!

Beratungsstellen unter:

www.faire-integration.de

Internationale Talente nachhaltig für sich gewinnen
Neue Arbeitgeber/innen Informationspflicht

Neu seit dem 1. Januar 2026:
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• Eheleute, eingetragene Lebenspartner

• Minderjährige Kinder haben grundsätzlich die Möglichkeit nach 
Deutschland nachzuziehen

• Einreisemöglichkeit der Kinder abhängig vom Alter

• Bestimmungen und Voraussetzungen u.a. abhängig von 
Qualifikation der Fachkraft  sowie Visumsart

• Individuelle Situation prüfen

Internationale Talente nachhaltig für sich gewinnen
10. Familiennachzug

Familiennachzug: Ehepartner und Kinder
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Hilfestellungen
Unsere Checklisten und Infoblätter
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Die FAI NRW
Unsere kommenden Veranstaltungen

• Webinar: WIE FUNKTIONIERT AUSLANDSANWERBUNG?
Datum: 10. Juni 2026
Uhrzeit: 10:00 – 10:45 Uhr

• Webinar: INTERNATIONALE FACHKRÄFTEGEWINNUNG/ EIN WEG 
DURCH DIE BEHÖRDEN – PRAXISNAH ERKLÄRT
Datum: 10. Juni 2026
Uhrzeit: 15:00 – 15:45 Uhr

• Webinar: INTERNATIONALE ANWERBUNG – FAIR UND 
NACHHALTIG/ WORAUF KOMMT ES FÜR UNTERNEHMEN AN?
Datum: 17. Juni 2026
Uhrzeit: 10:00 – 11:00 Uhr 
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Kontaktieren Sie uns!

Folgen Sie uns 
auch auf LinkedIn!

Unsere Website: 
www.fai.nrw  

Das Team der FAI NRW

Telefon: +49 (211) 545891-40

E-Mail: kontakt@fai.nrw

Kontakt
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Vielen Dank für 
Ihre Aufmerksamkeit!


