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Teamleiterin der FAI NRW

Eleonora Micukaj

e Migrationshintergrund
e Mehrjahrige Erfahrung in der Beratung und Begleitung von kleinen
und mittleren Unternehmen bei der Anwerbung und Integration

internationaler Fachkrafte (IHK Bodensee-Oberschwaben)

* Hohe intrinsische Motivation, NRW zu starken

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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Die FAl NRW
Wer sind wir?

Projekt
FAI NRW untersteht dem MAGS:

Teil der Fachkrafteoffensive NRW
Gefordert vom ESF

Trager: DeFa GmbH Deutsche Fachkrafte-
agentur fur Gesundheits- und Pflegeberufe

Forderperiode: 3 Jahre (bis Oktober 2027)

Sitz in Dusseldorf

FAI NRW Fachkrafte
@: ' Agentur International

Handlungsfeld
Aufgaben:

* Beratungen zu int. Fachkrafte- und
Auszubildendengewinnungin ganz NRW

* Kooperationen mit lokalen Akteuren der
Region, Vermeidung von Doppelstrukturen

Zielgruppe:

* v. a. kleine und mittlere Unternehmen

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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Die FAl NRW

Internationale Fachkraftegewinnung

Was bieten wir?

Kostenfreies Beratungs- und
Unterstutzungsangebot zur int.
Fachkraftegewinnung:

* Sensibilisierung
* Beratung

* Veranstaltungen
* Infomaterialien

Wir machen keine Anwerbung!

Wer unterstutzt Sie?

Wir beraten Sie in zwei Teams:

* Team Prozess- und
Integrationsberatung
* Team Antrags- und

Dokumentensteuerung

FAINRW ist ein Projekt der

D e Fa Deutsche Fachkrafteagentur fir
Gesundheits- und Pllegeberufe

FAI NRW Fachkrafte
@: ' Agentur International

Wie profitieren Sie?

Wir helfen Ilhnen:

* Chanceninternationaler
Anwerbung nutzen
* Nachhaltig und fair handeln

 Zukunftssicherheit

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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Was sind unsere Aufgaben?

* Kostenfreie Beratung und Begleitung von kleinen und mittleren
Unternehmen bei Anerkennungs-, Visums- und Integrationsverfahren

* Unterstutzung entlang des gesamten Prozesses

* Unterstutzung bei burokratischen Verfahren und administrativen
Ablaufen

* Unterstutzung beim Aufbau einer betrieblichen Willkommenskultur

* Workshops, Informationsveranstaltungen und Checklisten/Infoblatter

L
* Weitere Beratungsbereiche: Faire Anwerbung, Familiennachzug, etc... r-;f-"

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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Internationale Talente nachhaltig fir sich gewinnen

Der Gesamtprozess

Fachkraft im Herkunftsland

AUSWAHL-

N\, | VERFAHREN

Faire Anwerbung

ANALYSE
und
() STRATEGIE
Planung des
Gesamtprozesses

( INTERNATIONALE REKRUTIERUNG

EINLEITUNG DES

ANERKENNUNGS-
VERFAHRENS
bei der Behoérde

VISUMS-

VERFAHREN
in der Auslands-
vertretung
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ARBEITSMARKT-
ZULASSUNG
von der
Arbeitsagentur

BEHORDEN-
GANGE
u. a. Melde-
bescheinigung,
Aufenthaltstitel

VORBEREITUNG
im Unternehmen
O EINREISE
der Fachkraft

Betriebliche und

soziale
INTEGRATION
& langfristige
Bindung

|
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Fachkraft in Deutschland

FAMILIEN-
NACHZUG
Partner/in,
Kinder

VOLL-
ANERKENNUNG
und
ANDERUNG
AUFENTHALTS-
TITEL
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FAINRW ist ein Projekt der

DeFa l' o

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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1. Analyse

Die Analyse: Wo liegt Ihr Bedarf?

* Fachkraft oder Azubi?

* Wieviele Fachkrafte und/ oder Azubis?

* Aus welchem Drittstaat?

* Welche Qualifikationen? Welche Anerkennung, Berufszulassung, Sprache?

* Welche Ressourcen stehen lhnen zur Verfugung?

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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1. Strategie

Moglichkeit 1: Eigenregie Moglichkeit 2: Kooperation

Eigene Kanale: Webseite, Social Media e Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV)
der Bundesagentur fur Arbeit (BA)

* Jobborsen
* Deutsche Fachkrafteagentur fur Gesundheits-

* [nitiativbewerbungen und Pflegeberufe (DeFa GmbH)
* Social Media (abhangig vom Beruf und * Dachverband der anwerbenden Agenturen
Herkunftsland)

* Personalserviceagenturen

* Make itin Germany
FAI NRW berat und begleitet Sie im
Gesamtprozess (keine Anwerbung)

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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2. Auswahlverfahren

Faire Auswahlprozesse

* Transparente Stellenausschreibungen

* Klare Anforderungen

* Offenheit fir andere Bewerbungsstandards

* Nicht nur Sprache bertcksichtigen, sondern auch fachliche
Kompetenz und Motivation

* Interviews (Video-Call), Zeitzone beachten

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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3. Das A||erke||nungsverfal|re||

Einleitung des Anerkennungsverfahrens

* Zeitpunkt der Anerkennungim Prozess
* Berufliche oder schulische/akademische Anerkennung
* Reglementierter oder nicht reglementierter Beruf

Die FAI NRW verweist an die zustdndige Anerkennungsstelle.

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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5. Das Visumsverfahren

Erleichterung durch das Fachkrafteeinwanderungsgesetz

1. Terminvereinbarung
Zustandigkeit: Deutsche Auslandsvertretung.
Oft digitales Verfahren eingerichtet.

2. Visumstermin
Vollstandiger Antrag und Einreichung der erforderlichen Unterlagen.

3. Prufung und Entscheidung

Prafung der Voraussetzungen durch Auslandsvertretung.
Zeithorizont Herkunftslandabhangig, Beschleunigtes
Fachkrafteverfahren deutlich schneller.

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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6. Vorbereitung im Unternehmen

Einreise der Fachkraft und Preboarding

*  Willkommenskultur:
Willkommenspaket und echte Kimmerer-Struktur schaffen

* Buddy- und Mentorenprogramm:
Ansprechpartner/in, Erreichbarkeit & Ruckfragen,
Kommunikationswege vor und nach der Einreise

* Bestands-Team vorbereiten:
Wunsche & Erwartungen, Interkulturelle Sensibilisierung, Fairness

* Unterkunft:
Organisation und Einrichtung

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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7. Einreise der Fachkraft/Auszubildende !

Die ersten Tage in Deutschland

* Durchgangige Kommunikation vor und nach Einreise

* Ansprechpartner/in vorstellen und Zustandigkeit klaren

* Willkommenspaket und erste Informationen vorab senden

* Ankunft organisieren: Abholung, SIM-Karte und Unterstitzung bei
ersten Behordengangen

* Herzliches Willkommen und Teamvorstellung am ersten Tag

e Einfuhrungin Arbeitsumgebung, Prozesse und Arbeitsschutz

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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8. Onboarding und nachhaltige Integration !

Struktur und Bindung

Sprachforderung:
Berufsvorbereitende und berufsbegleitende Modelle

Betriebliche Integration:
Teamvorstellung, Einarbeitung, Feedback-Gesprache,
Teamaktivitaten, Wertschatzung & Verantwortung

Soziale Integration:
Vereine, Nachbarschaft, Unterstutzung im Alltag und bei Behdrden

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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Neue Arbeitgeber/innen Informationspflicht !

Neu seit dem 1. Januar 2026:

Arbeitgeber/innen mit Sitz in Deutschland, die einen Arbeitsvertrag mit
Drittstaatsangehorigen schlieBen, mussen ab sofort auf die
Moglichkeit einer Information oder Beratung zur Fairen Integration
hinweisen!

Beratungsstellen unter:

www.faire-integration.de

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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10. Familiennachzug

Familiennachzug: Ehepartner und Kinder
* Eheleute, eingetragene Lebenspartner

* Minderjahrige Kinder haben grundsatzlich die Moglichkeit nach
Deutschland nachzuziehen

* Einreisemaglichkeit der Kinder abhangig vom Alter

* Bestimmungen und Voraussetzungen u.a. abhangig von
Qualifikation der Fachkraft sowie Visumsart

* Individuelle Situation prufen

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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Hilfestellungen

Unsere Checklisten und Infoblatter

(@ FAI:ﬂ:T?‘.’I‘.‘.,..

Was in den fir lhre Fachkraft nicht fehlen solite
Die Tage Orien
tierung Integration.
Aspekte Ertsuterungen
. B feeundiches o
schveiben il ceremen geheéion wrd
2 Diese
- . a
(g2, auch vorats s Video sur Verfigsng stefien)
&n 0
0
Vorgesetote, Peronalabieiiung, Mentor/men, Kimmerer O
und Uraubsregringen o
28 Dresscose. o
undl -ort fnkd. Etage O
Nertaliantait m]
3.Beruficher Zektplan i berblick und Plarungssicherheit, weiche Schritte Sie fir die =
geplant haben Chenstplan ikl Sctichtwechtel
. et T
Zeiglan 28 o
 Termine.
Anerkeneungivertabren dechihut

[
g 2302008 Defa | ==

s v

‘ Wie Sie Ihr Team auf die Ankunft Ihrer internationalen Fachkraft erfolgreich vor-

bereiten

Die Integration Ihrer internationalen Fachkraft in fbr bestehendes Team ist eine komplexe, organisatori-
sche. aber auch

Mit ciner guten Vorbereitung und Begieitung durch die FAl NRW werden Sie diese Hermnlorderungen
meistem!
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Sie haben sine ntematonaic Fachiraft gefunden und haben den Amaerbepraress tast abgeschiosen?
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Unsere kommenden Veranstaltungen

e Webinar: WIE FUNKTIONIERT AUSLANDSANWERBUNG?
Datum: 10. Juni 2026
Uhrzeit: 10:00 -10:45 Uhr

* Webinar: INTERNATIONALE FACHKRAFTEGEWINNUNG/ EIN WEG
DURCH DIE BEHORDEN - PRAXISNAH ERKLART
Datum: 10. Juni 2026
Uhrzeit: 15:00 - 15:45 Uhr

* Webinar: INTERNATIONALE ANWERBUNG - FAIRUND
NACHHALTIG/ WORAUF KOMMT ES FUR UNTERNEHMEN AN?
Datum: 17. Juni 2026
Uhrzeit: 10:00-11:00 Uhr

FAINRW ist ein Projekt der Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union.
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Das Team der FAIl NRW
Kontaktieren Sie uns!

Kontakt

Telefon: +49 (211) 545891-40

E-Mail: kontakt@fai.nrw

Folgen Sie uns

Unsere Website:
auch auf LinkedIn!

www.fai.nrw

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union
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Vielen Dank fur
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@ : Agentur International

re Aufmerksamkeit!
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